


− целеполагания, то есть определяет ценности и цели, ради достижения ко-

торых она введена в ту или иную образовательную область; 

− определения содержания образования, то есть фиксирует состав элемен-

тов содержания, подлежащих усвоению учащимися (требования к мини-

муму содержания), а также степень их трудности; 

− процессуальная, то есть определяет логическую последовательность 

усвоения элементов содержания, организационные формы и методы, 

средства и условия обучения; 

− оценочная, то есть выявляет уровни усвоения элементов содержания, 

объекты контроля и критерии оценки уровня обученности учащихся. 

1.7. К рабочим программам, которые в совокупности определяют содержание 

деятельности Школы в рамках реализации основной образовательной програм-

мы начального, основного  общего образования, относятся: 

− программы по учебным предметам; 

− программы элективных курсов, курсов по выбору; 

− программы факультативных занятий; 

− программы по внеурочной деятельности. 

 

2. Разработка рабочей программы 

2.1. Разработка и утверждение рабочих программ по обязательным учебным 

предметам, элективным и факультативным курсам относится к компетенции 

образовательного учреждения и реализуется им самостоятельно. 

2.2. Рабочая программа  разрабатывается учителем (группой учителей, специа-

листов по данному предмету), принимается педагогическим советом и утвер-

ждается директором Школы.  

2.3. Рабочие программы составляются на один класс или на уровень обуче-

ния (начальное общее образование, основное общее образование). 

2.4. При составлении, согласовании и утверждении рабочей программы должно 

быть обеспечено ее соответствие следующим документам: 

− федеральному государственному образовательному стандарту общего об-

разования; 

− требованиям к результатам освоения основной образовательной програм-

мы общего образования; 

− основной образовательной программе общего образования Школы; 

− примерной программе дисциплины, утвержденной Министерством обра-

зования и науки РФ (Министерством просвещения РФ), или авторской 

программе, прошедшей экспертизу и апробацию; 

− федеральному перечню  учебников. 

2.5. Рабочая программа учебного предмета может быть единой для всех рабо-

тающих в данной школе учителей или индивидуальной. 

2.6. Рабочая программа учебного курса, предмета, дисциплины (модуля) явля-

ется основой для создания учителем календарно-поурочного планирования 

учебного курса на каждый учебный год. 

2.7. Если в примерной  или авторской программе не указано распределение ча-

сов по разделам и темам, а указано только общее количество часов, учитель в 



рабочей программе распределяет часы по разделам и темам самостоятельно, 

ориентируясь на используемые учебно-методические комплексы и индивиду-

альные особенности обучающихся. 

 

3.  Структура, оформление и составляющие рабочей программы 

3.1. Рабочая программа учебного предмета должна быть оформлена по образцу, 

аккуратно, без исправлений выполнена на компьютере. Текст набирается в ре-

дакторе Word шрифтом Times New Roman, кегль 12-14, межстрочный интервал 

одинарный,  выравнивание по ширине,  поля со всех сторон 1- 2 см; центровка 

заголовков и абзацы в тексте выполняются при помощи средств Word, листы 

формата А4. Таблицы вставляются непосредственно в текст. 

Титульный лист считается первым, но не нумеруется, также как и листы 

приложения.  

Календарно-тематическое планирование представляется в виде таблицы. 

Список литературы строится в алфавитном порядке, с указанием полных 

выходных данных (города и названия издательства, года выпуска, количества 

страниц документа (книги), если он полностью изучается. 

 

3.2. Структура рабочей программы  

Элементы  

рабочей 

 программы 

Содержание элементов рабочей программы 

Титульный лист - полное наименование образовательного учреждения; 

- гриф утверждения программы (директором ОУ с ука-

занием даты); 

- название учебного предмета, для изучения которого 

написана программа; 

- указание класса, где реализуется  программа; 

- фамилия, имя и отчество учителя, составителя рабочей 

программы, квалификационная категория; 

- название города; 

- год разработки программы 

1. Пояснительная 

 записка 

 

- нормативные документы, на основе которых составле-

на рабочая программа, с указанием ООП ООО и учебно-

го плана школы, примерной программы;  

-УМК, по которому будет осуществляться программа, 

конкретные учебники по классам.  

- место предмета в учебном плане, количество часов, от-

водимых на изучение предмета. 

Рабочие программы лучше составлять на уровень 

обучения. А тематическое планирование по отдельным 

классам основного обучения составляется на год и при-

лагается к рабочей программе. Таблица КТП может быть 

различной, но желательно иметь в ней графу «Корректи-

ровка». В ней будет удобно отмечать, когда и по какой 

причине пропущен урок, как обеспечено прохождение 



программного материала, какие темы объединены и т.д. 

2. Общая характери-

стика учебного пред-

мета, курса (конкре-

тизировать на класс, 

ссылаясь на ООП) 

 

- особенности содержания и методического аппарата 

УМК (авторская программа по предмету); 

- структура и специфика изучения курса в конкретном 

классе (региональные методические письма, авторская 

программа по предмету); 

- целевые установки для класса (авторская программа 

по предмету, могут формулироваться самостоятель-

но); 

3. Описание места 

учебного предмета, 

курса в учебном плане 

(на класс) 

- количество часов для изучения предмета; 

- количество учебных недель; 

- количество тем регионального содержания; 

- количество практических, контрольных, лабораторных 

работ, бесед, экскурсий и т.д.  

4. Планируемые ре-

зультаты 

Личностные, метапредметные и предметные результаты 

освоения конкретного учебного предмета, курса (на 

класс) 

Примерные программы по предметам, авторские про-

граммы по предметам 

5.  Тематическое пла-

нирование с опреде-

лением основных ви-

дов учебной деятель-

ности  

(на класс) 

(Примерная программа по предмету, авторская про-

грамма по предмету) 

- перечень разделов, тем и последовательность их изу-

чения; 

- количество часов на изучение каждого раздела и каж-

дой темы; 

- универсальные учебные действия (к разделу); 

- основные виды деятельности обучающихся; 

 

6. Поурочное плани-

рование  

(на класс) 

 -Тема урока 

 - Формируемые понятия 

- Планируемая и фактическая дата проведения урока 

7. Описание  

учебно-методического 

и 

материально-

технического обеспе-

чения образовательно-

го процесса  

(на класс) 

 

(Примерная программа по предмету) 

- средства  обучения: учебно-лабораторное оборудова-

ние и приборы, технические и электронные средства 

обучения и контроля знаний учащихся, учебная и спра-

вочная литература, цифровые образовательные ресурсы, 

демонстрационный и раздаточный дидактический мате-

риал; 

 - список рекомендуемой учебно-методической литера-

туры должен содержать используемый учителем учеб-

но-методический комплекс (УМК) с обязательным ука-

занием учебника, его номера в федеральном перечне и 

учебных пособий для учащихся, а также содержать пол-

ные выходные данные литературы; 

- дополнительная литература для учителя и обучающих-



ся; 

- перечень обучающих справочно-информационных, 

контролирующих и прочих компьютерных программ, 

используемых в образовательном процессе; 

Приложения к про-

грамме  

(на класс) 

- основные понятия курса; 

- темы проектов; 

- темы творческих работ; 

- примеры работ и т.п.; 

- контрольно-измерительные материалы; 

- методические рекомендации и др. 

 

Таблица 1 

Тематическое планирование 

 

Наименование раздела  Количе-

ство часов 

Характеристика деятельности обучаю-

щихся 

   

   

   

   

   

 

Таблица 2 

 

Тема Все-

го 

ча-

сов 

Из них 

Практические 

работы (тема) 

Учёт знаний 

(тема) 

Экскурсии 

(тема) 

     

     

     

Тематическое и поурочное планирование может быть дополнено или из-

менено педагогом  в соответствии со спецификой предмета. 

 

 

4. Рассмотрение и утверждение рабочей программы 

4.1. Рабочую программу утверждает директор Школы. 

4.3. Рабочие программы, являющиеся авторскими,  проходят дополнительно 

процедуру внутреннего и при необходимости внешнего рецензирования. Внут-

реннее рецензирование проводится в общеобразовательном учреждении высоко 

квалифицированным учителем соответствующего учебного предмета.   

  

 


